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ÉCONOMIE CHRONIQUES

CHRONIQUE

Paul Seabright
Institut d'études avancées de Toulouse

L’économiste constate que les critères de recrutement de l’université privée

Harvard, aux Etats-Unis, favorisent toujours les catégories favorisées.
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Catégories favorisées

La méritocratie est loin d’être réalisée dans les faits

Paul Seabright (Institut d'études avancées de Toulouse)

Paul Seabright est professeur d’économie à l’Institut d’études avancées de
Toulouse


